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ACCORDO TERRITORIALE
FRA

LA REGIONE LOMBARDIA

E

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DELLA LOMBARDIA

per la realizzazione della sperimentazione di un huovo modello organizzativo e di
una offerta unitaria regionale di Istruzione e formazione professionale

PREMESSO che le Parti riconoscono la necessita:

di sostenere a livallo territoriale il processo di messa a regime del secondo ciclo del sistema di

ofessionale, in attuazione del Capo Il del Digs. n. 226/05 come novellato

jstruzione e formarzione pr
rme sul sistema

dall’articolo 13 della legge numero 40/C7, nonché della Legge Regionale n. 19/07 “No
educativo di istruzione e formazicne della Regione Lombardia”;

mazione dell’offerta di secondo ciclo del sistema
area tecnico-professionate ¢

i

- dipromuovere e sostenere, nel contesto della program
educativo regionale, I'organico raccordo tra Pofferta di Isiruzione dell’
quella di Istruzione e fermazione professionale (IFP) sulla base delle esigenze espresse dagli allievi e

datie famiglie;

- digarantire conse suentemente la continuit e I'organicita del servizio scolastico territoriale;

- di sostenere i processi di inrovazione organizzativa e gestionale volti a innalzare la quaiita del servizio
fficienza ed efficacia della spesa,

dell'area tecnico-professionale di Istruzione e ad accrescerne e
valorizzando "autonomia delle Istituzioni scolastiche;

. di attuare forme di collaborazione relativamente ail’esercizio di funzioni di competenza tegionale e nel

rispetto delle previsioni del Titolo V°, parte I, della Costituzione;

Sy A



VISTA la collaborazione in atto, anche in relazione al progetto sul Sistema di Istruzione e Formazione della
Lombardia, concernente la messa a regime del sistema di IFP in raccordo con I'area tecnico professionale, la

programmazione dell’offerta formativa, 'anagrafe degli alunni;

RICHIAMATE:

- TVintesa e relativo Documento tecnico sottoscritta in data 16 marzo 2009 tra MIUR e Regione Lombardia
(di seguito R.L.), che prevede I'avvio a partire dall’anno scolastico 2009-2010 della sperimentazione di
una offerta integrata di IFP regionale e di forme di innovazione organizzativa e metodologica dell’area
tecnico-professionale del sistema di Istruzione della Lombardia;

la previsione di cui at comma 4 dell'art. 5 della LR n. 19/07, relativamente alla garanzia della continuita
del funzionamento del servizio di istruzione anche attraverso atti negoziali con gli Uffici periferici del

MIUR;

llo Stato alle Regioni delle risorse e dei beni

NELLE MORE della definizione dei decreti di trasferimento da
le di cui al d.lgs. 112/1998 ed ai fini

strumentali relativi all'esercizio delle funzioni di competenza regiona
dell'adeguamento dell'ordinamento della Repubblica al Titolo V, parte I, della Costituzione;

STIPULANO E CONVENGONO

di sviluppare una collaborazione istituzionale organica, assicurando la necessaria disponibilita di risorse e

beni strumentali ed individuando forme adeguate di supporto alla sperimentazione di cui alllntesa
stipulata tra MIUR e RL in data 16 marzo 2009 e relativo Documento Tecnico ailegato.

In particolare:
I'Ufficio Scolastico Regionale defla Lombardia {di seguito denominato U.S.R.), si impegna ad assicurare a
RL:

1.

a) il necessario supporto tecnico per i: definizione dei critori e per l'assegnazione dell’srganico
funzionale agli istituti professionali che aderiscono alla sperimeniaziore, nonché per lo svoigimento

delle attivita gestionali (esami; ecc.).

2. RLe U.S.R.siimpegnano a:

a) sviluppare azioni di coordinamento, monitoraggio e valutazione cei risuitati della cperimentaziane

di cui al Documento tecnico dellintesa, attraverso le rispettive competenti strutture, attualme:nte

individuate come segue:

per RL : Direzione Generale Istruzione Formazione e lavoro - U. O. Attuazione delle Riforme,
con funzioni di coordinamento e ogni altra struttura divolta in volta interessata;

per U.S.R.: Ufficio IV Politiche formative e rapporti con la Regione, gli enti locali e it mondo del
{avoro con funzioni di coordinamento e ogni altro ufficio di voita in volta interessato;

b} condividere tutte le informazioni e le banche dati necessarie al governo della sperimentazione;




¢) condividere, nell’ambito di guanto definito in sede di contratlazione collettiva nazionale quadro,
proposte utili alla definizione dei contratti integrativi di lavoro di livello regionale relativi ai
comparti del personale della scuola e della dirigenza scolastica;

d) definire le modalita di transizione dalla sperimentazione ex Accordo quadro 28 giugno 2003 alla
sperimentazione ex Intesa 16 marzo 2009.

il presente Accordo potra essere aggiornato sulla base della verifica delio stato di attuazione degli obiettivi

prefissati e con il consenso delle parti sottoscrittrici.
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