
 
 
Raccomandata R.R. 
 

 
 

                 Al M.P.I. 
                                                      Direzione Generale Regionale  

                                                                  Ufficio Contenzioso dell’Amministrazione 
                                                         Via Ripamonti,85 - 20141 Milano 

 
 

                                  Al l'USP di Milano  
                                                              Segreteria Conciliazione e Arbitrato 

                                                            Via Ripamonti, 85 – 20141 Milano 
 

                                                                    
 

 

Oggetto: Richiesta tentativo obbligatorio di conciliazione ai sensi dell’accordo    
                ARAN siglato il 18/10/2001 e D. lgs 165/2001 
 
 
 

 

Il/La 

sottoscritto/a__________________________________________________________ 

Nato 

a___________________________________________________________________ 

il____________________________________________________________________ 

Residente in 

____________________________________________________________________ 

 

 

Elettivamente domiciliato c/o CUB Scuola, Viale Lombardia 20 – 20132 Milano 

 
 

 

 

 

 



 

 

Premesso 

Il sottoscritto ha svolto dal….............................l’attività di docente con successivi 
contratti a termine alle dipendenze del Ministero convenuto. 
Benché detta attività lavorativa sia stata svolta con continuità per sopperire ad 
esigenze permanenti e non contingenti della P.A. convenuta, il ricorrente non è stato 
assunto a tempo indeterminato, né è mai stata riconosciuta la progressione 
professionale ai sensi dell’art. 79 CCNL Scuola, né sono mai stati retribuite le mensilità 
tra un contratto a termine e l’altro. 
 

Tutto quanto innanzi premesso, l’istante come in atti rappresentato e difeso 
 

Chiede 

 
Stante quindi la violazione: dell’accordo quadro CES, UNICE e CEEP sul lavoro a tempo 
determinato, del 28.06.1999, cui ha dato attuazione la Direttiva comunitaria 
1999/70/CE, clausola 5, così come interpretato dalla giurisprudenza della Corte di 
Giustizia UE; del D.Lgs. 368/01; dell’art. 36, D.Lgs. 165/01; il lavoratore intende 
chiedere l’accertamento della sussistenza di un rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato con la P.A. convenuta; il pagamento delle differenze retributive relative 
alla progressione professionale maturata nonché relative alle mensilità non retribuite 
tra un contratto a termine e l’altro. 
Chiede quindi che le parti siano convocate per il relativo tentativo di conciliazione. 

 

 
Ai sensi dell’art. 66 del citato D.Lgs., delega il sindacato CUB Scuola, viale Lombardia 
20, 20132 Milano, a nominare il proprio rappresentante nel Collegio di Conciliazione 
nella persona del professor Cosimo Scarinzi con facoltà di nominare un proprio 
sostituto. 
 
 
Le comunicazioni in ordine alla presente domanda potranno essere inviate presso il 
domicilio eletto. 
 
 
 
 
 
Milano, lì_____________________________________ 
 
 
 
 
Firma_____________________________________________________________ 
 
 
 
 


